SEGURIDAD

POLICIAS 20 20
PUBLICA
SEGURIDAD TRANSITO 4 3 1
PUBLICA
AUXILIARES AUXILIARES 13 13
TOTAL 295 244 51

Nota: En el presente cuadro desglosan todas las plazas autorizadas, incluidas las del personal de seguridad publica

municipal.

Articulo 25.- Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo
anterior, percibirdan las remuneraciones que se determinen en el Tabulador Salarial
siguiente; el cual se integra en el presente presupuesto de egresos, con base en lo
establecido en los articulos 115 fraccion IV y 127 de la Constitucidon Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 187 de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila; y 275
fraccion VI del Codigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de

Zaragoza.

Tabulador Salarial Quincenal

Remuneraciones
Remuneraciones Base Adicionales
Prima Prestacione Otras
Sueldo Base Aguinaldo Vacacional s Sindicales | Prestaciones Total Percepciones
Plaza Tabular De Hasta De Hasta De Hasta | De |Hasta| De | Hasta De Hasta
. 0 0 0
Presidente 18,985.95 | 18,985.95 | 791.08 | 791.08 | 237.32 | 237.32 | 0 $20,014.36 | 20,014.36
Municipal
Sindico Municipal | 10.552.95 | 1055295 | 439.71 | 439.71 | 131.91 | 131.91 | 0 0 0 0 $11,124.57 | 11,124.57
Regidor 10,552.95 | 10,552.95 | 439.71 | 439.71 | 131.91 | 13191 | © 0 0 0 $11,124.57 | 11,124.57
. 0 0 0
Secretario del | 10,552.95 | 10,552.95 | 439.71 | 439.71 | 131.91 | 13191 | 0 $11,124.57 | 11,124.57
Ayuntamiento
0 0 0 0
Tesorero 10,552.95 | 10,552.95 | 439.71 | 439.71 | 131.91 | 131.91 $11,124.57 | 11,124.57
Municipal
Titular DIF 9,191.70 | 9,191.70 | 382.99 | 382.99 | 114.90 | 11490 | O 0 0 0 $9,689.58 | 9,689.58
Contralor 10,552.95 | 10,552.95 | 439.71 | 439.71 | 131.91 | 13191 | © 0 0 0 $11,124.57 | 11,124.57
, 0 0 0 0
Secretario 802530 | 802530 | 334.39 | 334.39 | 100.32 | 100.32 $8,460.00 | 8,460.00
Técnico
Director 420090 | 420090 | 175.04 | 175.04 | 5251 | 5251 | O 0 0 0 $4,428.45 | 4,428.45
. 0 0 0 0
Secretario 6,059.40 | 6,059.40 | 25248 | 252.48 | 75.74 | 75.74 $6,387.62 | 6,387.62
particular
Contador General | 995640 | 9,956.40 | 414.85 | 414.85 | 124.46 | 124.46 | © 0 0 0 $10,495.71 | 10,495.71
Aseollimpieza | 330670 | 3,306.70 | 137.78 | 137.78 | 41.33 | 41.33 | 700 | 1324 | © 0 $4,185.81 | $4,809.81
Auxiliar 2,549.40 | 2,549.40 | 106.23 | 106.23 | 31.87 | 31.87 | 700 | 1324 | O 0 $3,387.50 | $4,011.50
Ayudante 258420 | 2558420 | 107.68 | 107.68 | 32.30 | 32.30 | 700 | 1324 | © 0 $3,424.18 | $4,048.18
Cajera 3,083.85 | 3,083.85 | 12849 | 128.49 | 3855 | 3855 | 700 | 1324 | © 0 $3,950.89 | $4,574.89
Capacitador 1,618.35 | 161835 | 6743 | 67.43 | 2023 | 2023 | 700 | 1324 | O 0 $2,406.01 | $3,030.01
Chofer 299115 | 299115 | 124.63 | 124.63 | 37.39 | 37.39 | 700 | 1324 | O 0 $3,853.17 | $4.477.17
Cocinera 292620 | 292620 | 12193 | 121.93 | 36.58 | 36.58 | 700 | 1324 | © 0 $3,784.71 | $4,408.71
Coordinador 3967.35 | 3967.35 | 16531 | 165.31 | 49.59 | 49.59 | 700 | 1324 | O 0 $4,882.25 | $5,506.25
Eléctrico 1 325290 | 3,252.90 | 13554 | 13554 | 40.66 | 40.66 | 700 | 1324 | O 0 $4,129.10 | $4,753.10




Eléctrico 2 264555 | 264555 | 110.23 | 110.23 | 33.07 | 33.07 | 700 | 1324 | O 0 $3,488.85 | $4,112.85
Encargado 249225 | 249225 | 103.84 | 103.84 | 3115 | 31.15 | 700 | 1324 | O 0 $3,327.24 | $3951.24
Jardinero 1,93530 | 1,935.30 | 80.64 | 80.64 | 2419 | 2419 | 700 | 1324 | O 0 $2,740.13 | $3,364.13
Mecanico 3,084.30 | 3,084.30 | 12851 | 12851 | 3855 | 3855 | 700 | 1324 | O 0 $3,951.36 | $4,575.36
Medico 344475 | 344475 | 14353 | 14353 | 43.06 | 43.06 | 700 | 1324 | O 0 $4,331.34 | $4,955.34
Plomero 2,580.15 | 2,580.15 | 107.51 | 107.51 | 32.25 | 3225 | 700 | 1324 | © 0 $3419.91 | $4,043.91
Titular DIF 9,191.70 | 9,191.70 | 382.99 | 382.99 | 114.90 | 114.90 | 700 | 1324 | O 0 $10,389.59 | $11,013.59
Secretaria 3,676.50 | 3,676.50 | 153.19 | 153.19 | 45.96 | 45.96 | 700 | 1324 | O 0 $4,57565 | $5199.65
Soldador 3,607.50 | 3,607.50 | 150.31 | 150.31 | 45.09 | 45.09 | 700 | 1324 | O 0 $4,502.90 | $5,126.90
Vigilante 1,991.70 | 1,991.70 | 8299 | 8299 | 2490 | 2490 | 700 | 1324 | O 0 $2,799.59 | $3423.59

Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en la plantilla municipal, a excepcion de las del sistema
de seguridad publica municipal y las asignaciones son por quincena.

El Tabulador Salarial del personal de Seguridad Publica Municipal, se integra como a
continuacién se indica, con base en lo establecido en los articulos 115 fraccion IV y 127
de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 187 de la Constitucion
Politica del Estado de Coahuila; y 275 fracciéon VI del Cbédigo Financiero para los

Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Tabulador de Seguridad Publica Municipal Quincenal

Remuneraciones Base Remuneraciones Adicionales
Prestaciones Otras
= Sueldo Base Aguinaldo Prima Vacacional Sindicales Prestaciones Total Percepciones
aza
Tabular De Hasta De Hasta De Hasta De Hasta De Hasta De Hasta
Director $14,544.45 | $14,544.45 | 606.02 1,818.05 181.80 545.41 0 0 0 0 15,332.27 | $16,907.92
Subdirector $6,000.00 6,000 250 750 75 225| 0 0 0 0 6,325 $6,975.00
Policia
Municipal $6,000.00 | $6,000.00 250 750 75 225| 0 0 0 0 6,325 $6,975.00
Comandante | $6,000.00 | $6,000.00 250 750 75 225| 0 0 0 0 6,325 $6,975.00
Oficial $6,000.00 | $6,000.00 250 750 75 225| 0 0 0 0 6,325 $6,975.00
Policia
Primero $6,000.00 | $6,000.00 250 750 75 225| 0 0 0 0 6,325 $6,975.00

Todos los policias que integran la plantilla de seguridad publica, son municipales, no se
cuenta con policias estatales cuya plantilla sea absorbida presupuestalmente por el
Ayuntamiento.

De los 24 policias que integran la plantilla de seguridad publica, el 100% son municipales.

Articulo 26.- Para acceder a los incrementos salariales, se atendera lo dispuesto en el
Titulo Octavo denominado “De las Relaciones Juridicas Laborales entre las Entidades
Publicas Municipales y sus Trabajadores” del Cbédigo Municipal para el Estado de
Coahuila de Zaragoza, en cual se establece, entre otras cosas, que es una obligacion de
las entidades publicas municipales preferir en igualdad de condiciones, de conocimientos,
aptitudes, antigliedad y derechos escalafonarios a los trabajadores de base respecto de
quienes no lo sean; a quienes representen la unica fuente de ingresos para su familia, a



